Coin de la documentaliste en bref
LA VEILLE INFORMATIONNELLE
DE L’ASSTSAS

Ce bulletin présente les documents repérés et diffusés au cours du mois d’avril qui portent sur la santé et

/ la sécurité au travail dans le secteur des affaires sociales. Vous y trouverez aussi une sélection de nos

Q) nouvelles publications. Notez que les directives de la santé publique sont rassemblées sur notre site (voir
ci-contre) et ne se trouvent pas dans ce bulletin.

(D/ Des 123 ressources présentées, 71 sont en acces libre, 27 sont disponibles par un abonnement de
I’ASSTSAS ou du réseau ISST et 25 sont en acces restreint.
ASSTSAS
Bonne lecture !
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NOUVEAUTES DE L’ASSTSAS

Sans pépins 24(1), mai 2022 LMRSST
Loi modernisant le régime de SST La Loi modernisant le régime de santé et de sécurité du
La loi se modernise travail (LMRSST) introduit de nouveaux mécanismes

pour la prise en charge de la prévention dans tous les
établissements du Québec. Pour vous accompagner

Le régime interimaire dans cette période de transition, I’ASSTSAS créé un
dossier Web consacré a la modernisation de la loi. Voici
de nouvelles publications qui s’y trouvent.

Approche multiétablissements

Pour certains employeurs, la mise en place de ces
mécanismes peut se réaliser par I'approche
multiétablissements.

Consultez la fiche

Les nouveautés de la LMRSST

Une occasion de revoir votre participation en SST

Identifier les risques, une nouvelle obligation !

SANTE ET SECURITE
l ls 0U TRAVAIL EN

T ’){:’,}i"s SERVICES DE GARDE

Représentant en santé et en sécurité

A compter du 6 avril 2022, pour les organisations qui
comptent 20 travailleurs et plus, un représentant en
santé et en sécurité (RSS) doit étre désigné.
Consulter la fiche

Agent de liaison en santé et en sécurité

A compter du 6 avril 2022, pour les organisations qui
comptent moins de 20 travailleurs, un agent de liaison
en santé et en sécurité (ALSS) doit étre nommé.
Consultez la fiche

Affiches PDSP version anglaise

Le jeu complet des affiches et aide-mémoires PDSP en
version anglaise est maintenant disponible sur le site.
Consultez les affiches

Prochains midis-causeries

Offerts en visioconférence, les midis-causeries de Inscrivez-vous aux prochaines

I’ASSTSAS sont une occasion d’échanger de santé et de causeries o
sécurité du travail. C'est aussi une maniere Quelles sont vos préoccupations en d °
sympathique de prendre votre lunch en compagnie de matiére de cadenassage ? Avez- ml lS
personnes partageant les mémes intéréts vous des expériences a partager? CAUSERIES
professionnels ! (18 mai)

Chaque causerie débute par la bréve présentation du Echanges au sujet des PDSP Ecoles

sujet au menu. Cette entrée en matiere, faite par une (19 mai)

conseillére ou un conseiller de I’ASSTSAS, est suivie par Facteurs de risque psychosociaux en soins a domicile
une généreuse période de questions et de discussions. (30 mai)

Des lectures complémentaires pour emporter

permettent d'approfondir vos connaissances. xpositions accidentelles au sang, expériences vécues

et bonnes pratiques (1ler juin)
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AGRESSION ET VIOLENCE

Voir les dernieres publications de cette catégorie :

http://coin.documentaliste.asstsas.com/category/agressions-violence/

Comportements perturbateurs

Disruptive behavior in a high-power distance
culture and a three-dimensional framework for
curbing it

Source : Health Care Management Review 47(2),
2022

Définition de la violence au travail
TJC's Revised Workplace Violence Prevention
Requirements Take Effect

Source : ED Management 34(1), 2022-01
Abonnement

Harcelement

Comment prévenir le harcelement sexuel au
travail en écoutant la voix de sa conscience
Source : Urbania, 2022-04-06

Le harcélement et la violence dans les milieux
de travail au Canada : cela [ne] fait [pas] partie
de la description de tache

Source : Centre de recherche et d’éducation sur
la violence contre les femmes et les enfants
(CREVAWC), Université Western, 2022

Personal and Bystander Harassment
Experiences and Outcomes for Hospital Nurses
Source : JONA: The Journal of Nursing
Administration 52(4), 2022-04 Acces restreint

Incivilité

A review: Developing an ecological model
approach to co-worker incivility experiences of
new graduate nurses

Source : Journal of Advanced Nursing (En ligne),
2022-03-09 Acces restreint

Racisme

Overview and Summary: Racism and Nursing:
Diverse Perspectives

Source : OJIN : The Online Journal of Issues in
Nursing 27(1), 2022-01

Racism and Nursing: « We Need to Examine Our
Hearts and Motives »

Source : Hospital Employee Health 41(4), 2022-
04 Abonnement

Violence ou agression envers le

personnel
A More Effective Approach for Managing
Behavioral Health Emergencies

Source : ED Management 34(3), 2022-03
Abonnement

Defuse Tensions and Protect Healthcare
Workers with a Mix of Unique Tactics
Source : ED Management 34(1), 2022-01
Abonnement

Formally reporting incidents of workplace
violence among nurses: A scoping review
Source : Journal of Nursing Management (En
ligne), 2022-02-25 Acces restreint

The influence of coping and cognitive appraisal
in predicting Posttraumatic Stress Disorder: A
prospective study on workplace violence in
psychiatric staff in Denmark

Source : Work 71(3), 2022-03 Abonnement

The neglected toll of violence against health
care workers
Source : Canadian Dimension (En ligne), 2021-11

AGRESSION / VIOLENCE ET COVID-19

Violence conjugale
Violence conjugale et COVID-19 : un ménage
explosif

Source : Université de Sherbrooke, 2022-04-21

Le coin de la documentaliste : bulletin de veille informationnelle de I’ASSTSAS, mai 2022 3


http://coin.documentaliste.asstsas.com/category/agressions-violence/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC8876433/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC8876433/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC8876433/
https://www.reliasmedia.com/articles/148828-tjcs-revised-workplace-violence-prevention-requirements-take-effect
https://www.reliasmedia.com/articles/148828-tjcs-revised-workplace-violence-prevention-requirements-take-effect
https://urbania.ca/article/comment-prevenir-le-harcelement-sexuel-au-travail-en-ecoutant-la-voix-de-sa-conscience
https://urbania.ca/article/comment-prevenir-le-harcelement-sexuel-au-travail-en-ecoutant-la-voix-de-sa-conscience
https://www.learningtoendabuse.ca/research/our-projects-resources/national_survey_on_harassment_and_violence_at_work_in_canada/Respect-at-Work-Report-FRENCH.pdf
https://www.learningtoendabuse.ca/research/our-projects-resources/national_survey_on_harassment_and_violence_at_work_in_canada/Respect-at-Work-Report-FRENCH.pdf
https://www.learningtoendabuse.ca/research/our-projects-resources/national_survey_on_harassment_and_violence_at_work_in_canada/Respect-at-Work-Report-FRENCH.pdf
https://journals.lww.com/jonajournal/Abstract/2022/04000/Personal_and_Bystander_Harassment_Experiences_and.11.aspx
https://journals.lww.com/jonajournal/Abstract/2022/04000/Personal_and_Bystander_Harassment_Experiences_and.11.aspx
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/jan.15190
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https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/jan.15190
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https://www.usherbrooke.ca/medecine/actualites/nouvelles/details/47505

Violence ou agression envers le

personnel

De-escalation Training as Part of a Workplace
Violence Prevention Program

Source : JONA: The Journal of Nursing
Administration 52(4), 2022-04 Acces restreint
Creating Robust Solutions to Prevent Workplace
Violence

Source : ED Management 34(1), 2022-01
Abonnement

CHUTES ET GLISSADES

Voir les dernieres publications de cette catégorie :
http://coin.documentaliste.asstsas.com/category/chutes-et-glissades/

Dossier Chutes de plain-pied
Source : INRS, 2022-03

Les chutes de plain-pied : Démarche de
prévention et grilles d’analyse et d’identification
des facteurs de risque

Source : INRS, 2021-12

COVID-19

Ethical dilemmas experienced by nurses while
caring for patients during the COVID-19
pandemic: An integrative review of qualitative
studies

Source : Journal of Nursing Management (En
ligne), 2022-03-02

Harassment of public health officials all too
common in pandemic
Source : CIDRAP News, 2022-03-18

Pandemic Violence: HCWs Report Patients
Spitting, Coughing on Them

Source : Hospital Employee Health 41(5), 2022-
04 Abonnement

Violence Against HCWs Increased During
Pandemic

Source : Hospital Employee Health 41(4), 2022-
04 Abonnement

Les chutes, c’est grave | Des ressources pour
aider les entreprises a mieux prévenir les
risques de chutes de plain-pied

Source : INRS, 2022-03

L’essentiel sur les chutes de plain-pied
Source : INRS, 2022-01

-9 DEPLACEMENT DE PERSONNES

Voir les derniéres publications de cette catégorie :

http://coin.documentaliste.asstsas.com/category/deplacement-de-personnes/

Reducing Falls in Dementia Inpatients Using
Vision-Based Technology
Source : Journal of Patient Safety 18(3), 2022-04

The effects of patient transfer devices on the
risk of work-related musculoskeletal disorders
(WMSDs): a systematic review

Source : International Journal of Occupational
Safety and Ergonomics (ja), 2022-03-20
Abonnement
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https://www.inrs.fr/actualites/chutes-c-est-grave.html
https://www.inrs.fr/actualites/chutes-c-est-grave.html
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=ED%206458
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/jonm.13585
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/jonm.13585
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/jonm.13585
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/jonm.13585
http://coin.documentaliste.asstsas.com/category/deplacement-de-personnes/
https://journals.lww.com/journalpatientsafety/Fulltext/2022/04000/Reducing_Falls_in_Dementia_Inpatients_Using.5.aspx
https://journals.lww.com/journalpatientsafety/Fulltext/2022/04000/Reducing_Falls_in_Dementia_Inpatients_Using.5.aspx
https://doi.org/10.1080/10803548.2022.2055908
https://doi.org/10.1080/10803548.2022.2055908
https://doi.org/10.1080/10803548.2022.2055908

EQUIPEMENTS

Voir les derniéres publications de cette catégorie :

https://coin.documentaliste.asstsas.com/category/equipements/

Equipement de protection individuelle
Un EPI efficace est un EPI adapté et bien utilisé !

Source : INRS Santé et sécurité au travail, 2022-02

ERGONOMIE

Voir les derniéres publications de cette catégorie :

http://coin.documentaliste.asstsas.com/category/ergonomie/

Effects of an ergonomic intervention program
based on the PRECEDE—PROCEED model for
reducing work-related health problems and
exposure risks among emergency medical
dispatchers

Source : International Archives of Occupational
and Environmental Health, 2022-03-09
Abonnement

Exploring the turbulent nature of nurses’

workflow
Source : Nursing Outlook (En ligne), 2022-02-24

Functional movement screen did not predict
musculoskeletal injury among emergency
medical services professionals

Source : Work 71(3), 2022-03 Abonnement

Health problems associated with single,
multiple, and the frequency of months of
objectively measured long working hours: a

GERIATRIE ET COVID-19

Experiences of residents, family members and
staff in residential care settings for older people

during COVID-19: A mixed methods study

Source : Journal of Nursing Management (En
ligne), 2022-03-01

cohort study by the National Institute of
Occupational Safety and Health, Japan

Source : International Archives of Occupational
and Environmental Health 95(3), 2022-04-01
Station debout prolongée

Source : Références en santé du travail (168),
2021-12

The association between work-related physical

and psychosocial factors and musculoskeletal
disorders in healthcare workers: Moderating
role of fear of movement

Source : Journal of Occupational Health 64(1),
2022

No thank you to humanized robots: attitudes to
care robots in elder care services

Source : Home Health Care Services Quarterly
(Enligne), 2022-03-20

Etablissements de soins infirmiers et de soins
pour bénéficiaires internes, 2020
Source : Le Quotidien, 2022-03-03
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https://doi.org/10.1007/s00420-022-01846-8
https://doi.org/10.1007/s00420-022-01846-8
https://www.nursingoutlook.org/article/S0029-6554(22)00005-7/fulltext?rss=yes
https://www.nursingoutlook.org/article/S0029-6554(22)00005-7/fulltext?rss=yes
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/35253695/
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/35253695/
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/35253695/
https://doi.org/10.1007/s00420-021-01768-x
https://doi.org/10.1007/s00420-021-01768-x
https://doi.org/10.1007/s00420-021-01768-x
https://doi.org/10.1007/s00420-021-01768-x
https://doi.org/10.1007/s00420-021-01768-x
https://www.rst-sante-travail.fr/rst/pages-article/ArticleRST.html?ref=RST.QR%20162
https://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/64/1/64_e12314/_article/-char/en
https://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/64/1/64_e12314/_article/-char/en
https://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/64/1/64_e12314/_article/-char/en
https://www.jstage.jst.go.jp/article/joh/64/1/64_e12314/_article/-char/en
https://doi.org/10.1080/01621424.2022.2052221
https://doi.org/10.1080/01621424.2022.2052221
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/jonm.13574
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/jonm.13574
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/jonm.13574
https://www150.statcan.gc.ca/n1/daily-quotidien/220303/dq220303a-fra.htm
https://www150.statcan.gc.ca/n1/daily-quotidien/220303/dq220303a-fra.htm

ORGANISATION DE LA SST

Voir les derniéres publications de cette catégorie :
http://coin.documentaliste.asstsas.com/category/organisation-de-la-sst/

Formation en SST

La sensibilisation par le jeu
Source : Travail et sécurité (833), 2022-03

Normes, lois et reglements en SST

Compliance help for ASHE members

Source : Health Facilities Management 35(1),
2022-02-22

Modernisation du régime de SST : tableau
comparatif de la LSST et de la LMIRSST
Source : APSAM, 2022-02-24

Navigating compliance in the pandemic era

Source : Health Facilities Management 35(1),
2022-02

Retour au travail

Identifying predictors of return to work and the
duration of time off work in first responders
affected with musculoskeletal injuries or mental

health issues

Source : International Archives of Occupational
and Environmental Health 95(3), 2022-04-01
Abonnement

Statistiques en SST

HCW Injuries, Iliness Off the Charts in 2020
Source : Hospital Employee Health 41(4), 2022-
04 Abonnement

ORGANISATION DE LA SST ET COVID-19

Occupational Health Departments Hit Hard by
Pandemic

Source : Hospital Employee Health 41(5), 2022-
04 Abonnement

ORGANISATION DU TRAVAIL

Voir les dernieres publications de cette catégorie :

http://coin.documentaliste.asstsas.com/category/organisation-du-travail/

Charge de travail

Effects of role overload, work engagement, and
perceived organizational support on nurses’ job

performance during the COVID-19 pandemic
Source : Journal of Nursing Management (En
ligne), 2022-03-15

Droit a la déconnexion

Hyperconnexion, surconnexion
Source : INRS Santé et sécurité au travail, 2022-02

Horaires de travail

Assessing and managing the rotating shiftwork
risk in 24-hours hospital wards: An empirical
multicenter study

Source : Work 71(3), 2022-03 Abonnement

Does an increase in working hours affect
mortality risk? The relationship between
working hours and mortality among the older

population
Source : Work 71(3), 2022-03 Abonnement

Variable work schedules, unit-level turnover,

and performance before and during the COVID-
19 pandemic

Source : Journal of Applied Psychology 107(4),
2022
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http://coin.documentaliste.asstsas.com/category/organisation-de-la-sst/
https://www.inrs.fr/dms/inrs/CataloguePapier/TS/TI-TS833page12/TS833page12.pdf
https://www.hfmmagazine.com/articles/4402-compliance-help-for-ashe-members
https://www.apsam.com/sites/default/files/docs/themes/gestion/tableau-comparatif-lsst-lmrsst.pdf
https://www.apsam.com/sites/default/files/docs/themes/gestion/tableau-comparatif-lsst-lmrsst.pdf
https://www.hfmmagazine.com/articles/4394-navigating-compliance-in-the-pandemic-era
https://doi.org/10.1007/s00420-021-01800-0
https://doi.org/10.1007/s00420-021-01800-0
https://doi.org/10.1007/s00420-021-01800-0
https://doi.org/10.1007/s00420-021-01800-0
https://www.reliasmedia.com/articles/149196-hcw-injuries-illness-off-the-charts-in-2020
https://www.reliasmedia.com/articles/149302-occupational-health-departments-hit-hard-by-pandemic
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RISQUES BIOLOGIQUES

Voir les derniéres publications de cette catégorie :

http://coin.documentaliste.asstsas.com/category/risques-biologiques/

Désinfection

Efficacy of hypochlorous acid (HOCI) fog in
sanitizing surfaces against Enterococcus faecalis

Source : American Journal of Infection Control
(Enligne), 2022-03-16 Acceés restreint

In-Use Contamination of a Hospital-Grade
Disinfectant

Source : American Journal of Infection Control
(Prépublication), 2022-03-17 Acces restreint

Evaluation of an aerosolized hydrogen peroxide
disinfection system for the reduction of
Clostridioides difficile hospital infection rates
over a 10 year period

Source : American Journal of Infection Control
50(4), 2022-03-16 Acces restreint

Hospital and Long-Term Care Facility
Environmental Service Workers’ Training, Skills,
Activities, and Effectiveness in Cleaning and
Disinfection: A Systematic Review

Source : Journal of Hospital Infection, 2022-03-
18 Acces restreint

Equipement de protection individuelle

Advances in respiratory protective equipment:
Practical experiences of CleanSpace® HALO™ by
healthcare workers

Source : Journal of Hospital Infection (124),
2022-03-11 Acces restreint

RISQUES BIOLOGIQUES ET COVID-19

Cliniques dentaires

Efficacy of dental evacuation systems for
aerosol exposure mitigation in dental clinic
settings

Source : Journal of Occupational and
Environmental Hygiene (En ligne), 2022-03-15
Abonnement

Contamination de surface

Detection of SARS-CoV-2 RNA on surfaces in a
COVID-19 hospital ward indicates airborne viral
spread

Source : Journal of Hospital Infection (En ligne),
2022-03-11

Désinformation

Misinformation Continues to Undermine
Pandemic Response: Fear travels quickly on
social media

Source : Hospital Infection Control & Prevention
49(4), 2022-04 Abonnement

Personnel des urgences

Characteristics of SARS-CoV-2 Seropositivity
among Emergency Department Healthcare
Workers at a Tertiary Care Center in Baltimore
Source : Healthcare 10(3), 2022-03

Précautions d’isolement

CDC Paring Down Patient Isolation Guidelines to
User-Friendly Format

Source : Hospital Employee Health 41(5), 2022-
04 Abonnement

Prévention et controle des infections
Healthcare-associated COVID-19 outbreaks: a
nationwide population-based cohort study
Source : Journal of Hospital Infection 124, 2022-
03-10

SARS-CoV-2 transmission risk upon return to
work in RNA-positive healthcare workers

Source : Journal of Hospital Infection
(Prépublication), 2022-03-12
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Mind the Gap: A Wary Shift from Pandemic to
Endemic: De-escalating while poised for rapid
change

Source : Hospital Infection Control & Prevention
49(4), 2022-04 Abonnement

RISQUES CHIMIQUES

Voir les derniéres publications de cette catégorie :

Vaccination

A large cross-sectional survey of COVID-19
vaccination willingness amongst healthcare
students and professionals: Reveals
generational patterns

Source : Journal of Advanced Nursing (En ligne),
2022-02-13

http://coin.documentaliste.asstsas.com/category/risques-chimiques/

Aide au choix des gants pour les salariés
allergiques : résultats d’une étude de I'INRS
Source : Références en santé au travail —(168),
2021-12

Inventaire des matieres dangereuses
Source : CRCHU de Québec : Santé et sécurité au
travail, 2021

RISQUES PHYSIQUES

Voir les derniéres publications de cette catégorie :

Mesure en temps réel du dioxyde de carbone
dans les espaces de travail

Source : Hygiéne et sécurité du travail (266),
2022-03

Quantitative evaluation of chemical fume hoods
performance by CO2 tracer gas
Source : Work 71(3), 2022-03 Abonnement

http://coin.documentaliste.asstsas.com/category/risques-physiques/

Catching Fire: Are Operating Room Fires a
Concern in Orthopedics?

Source : Journal of Patient Safety 18(3), 2022-04
Acceés restreint

Effets des principes d’égale énergie et d’égale
nocivité sur les résultats de mesure de
I’exposition des travailleurs au bruit

Source : INSPQ, 2022

Radiologie conventionnelle et gestes
interventionnels simples réalisés sur tables
télécommandées. Installations fixes.

Source : Références en santé du travail (168),
2021-12

Radiologie conventionnelle. Appareils de
radiographie mobiles

Source : Références en santé du travail (168),
2021-12

SANTE PSYCHOLOGIQUE

Voir les dernieres publications de cette catégorie :

http://coin.documentaliste.asstsas.com/category/sante-psychologique/

Bien-étre au travail
Emotional and Spiritual Wellbeing and

Resilience of Advanced Clinical Practitioners in
the United Kingdom during COVID-19.

Source : Journal of Nursing Management (En
ligne), 2022-03-01
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Charge cognitive

TIC, hyperconnexion et surconnexion :
comprendre la dynamique des atteintes
psychosociales pour les prévenir

Source : Hygiéne et sécurité du travail (265),
2021-12

Culture de sécurité

The Effects of Safety Climate on Psychosocial
Factors: An Empirical Study in Healthcare
Workplaces

Source : Journal of Patient Safety 18(2), 2022-03
Acces restreint

Epuisement professionnel
Building Nurse Manager Well-being by Reducing
Healthcare System Demands

Source : JONA: The Journal of Nursing
Administration 52(4), 2022-04

Influence of the subfactors of self-compassion
on burnout among hospital nurses: A cross-
sectional study in South Korea

Source : Journal of Nursing Management (En
ligne), 2022-03-04 Acces restreint

Reducing burnout among nurses: The role of
high-involvement work practices and colleague
support

Source : Health Care Management Review 47(2),
2022-06 Acces restreint

The relationship between burnout, commuting
crashes and drowsy driving among hospital
health care workers

Source : International Archives of Occupational
and Environmental Health, 2022-03-22

Fatigue

Addressing Occupational Fatigue in Nurses: A
User-Centered Design Approach for Fatigue Risk
Management

Source : JONA: The Journal of Nursing
Administration 52(3), 2022-03 Acces restreint

Chronic Fatigue Predicts Hospital Nurse
Turnover Intentions

Source : JONA: The Journal of Nursing
Administration 52(4), 2022-04 Acces restreint

Incivilité

Job experience as a buffer against incivility: a
daily diary study

Source : Journal of Managerial Psychology 37(3),
2022-01-01 Acces restreint

The Effect of Health Care Professional Disruptive
Behavior on Patient Care: A Systematic Review
Source : Journal of Patient Safety 18(2), 2022-03

The relationship between workplace incivility
and turnover intention in nurses: A cross-
sectional study

Source : Journal of Nursing Management, 2022-
03-15 Acces restreint

Personnel de la santé

It Is Not the Canary — It Is the Coal Mine
Source : Hospital Employee Health 41(4), 2022-
04 Abonnement

The effects of the COVID-19 pandemic on
healthcare workers’ psychological and mental
health: The moderating role of felt obligation
Source : Work 71(3), 2022-03 Abonnement

Rétention du personnel

Associations among professional quality of life
dimensions, burnout, nursing practice
environment, and turnover intention in newly
graduated nurses

Source : Worldviews on Evidence-Based Nursing
19(2), 2022-03-17 Acceés restreint

The psychological mechanism linking life
satisfaction and turnover intention among
healthcare workers during the COVID-19

pandemic
Source : Work 71(3), 2022-03 Abonnement

Risques psychosociaux
Ca va mal a’shop : |a série qui parle sans tabou
des maux silencieux causés par |'organisation du

travail
Source : Ca va mal a’shop, 2022-04-21
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Santé mentale des travailleurs

A review of workplace mental health
interventions and their implementation in public
safety organizations

Source : International Archives of Occupational
and Environmental Health 95(3), 2022-04-01
Abonnement

Augmentation de l'incapacité liée a la santé
mentale chez les travailleurs canadiens pendant
la pandémie, 2021

Source : Le Quotidien, 2022-03-04

How Work can Impact Mental Health and what

Leaders Can Do
Source : NIOSH, 2022-03-11

Seconde victime

Second victim experience and support desire
among nurses working at regional levels in
China

Source : Journal of Nursing Management, 2022-
02-16 Acces restreint

Second Victim Experience and Support Tool: An
Assessment of Psychometric Properties of
[talian Version

Source : Journal of Patient Safety 18(2), 2022-03
Acceés restreint

The Second Victim Experience and Support Tool:
A Cross-Cultural Adaptation and Psychometric
Evaluation in Italy (IT-SVEST)

Source : Journal of Patient Safety 18(2), 2022-03
Acces restreint

Validation of the German Version of the Second
Victim Experience and Support Tool—Revised
Source : Journal of Patient Safety 18(3), 2022-04

Stress dU au travail

Association between work ability and work
stressors: cross-sectional survey of elderly
services and health and social care service
employees

Source : Archives of Public Health 80(1), 2022-
03-15

Decreasing On-shift Stress With a Crisis
Intervention Cart

Source : JONA: The Journal of Nursing
Administration 52(3), 2022-03 Acces restreint
Risk communication about work-related stress
disorders in healthcare workers: a scoping
review

Source : International Archives of Occupational
and Environmental Health, 2022-03-16

The Impact of Mindfulness on Stress and
Burnout of New Graduate Nurses as a
Component of a Nurse Residency Program
Source : JONA: The Journal of Nursing
Administration 52(4), 2022-04 Acces restreint

SANTE PSYCHOLOGIQUE ET COVID-19

Blessure morale

COVID-19 health workers suffer combat-type
moral trauma

Source : CIDRAP News, 2022-04-06

Patterns of Potential Moral Injury in Post-9/11
Combat Veterans and COVID-19 Healthcare
Workers

Source : Journal of General Internal Medicine
(En ligne), 2022-04-05

Gestion et leadership

The impact of transformational leadership on
nurse faculty satisfaction and burnout during
the COVID-19 pandemic: A moderated mediated
analysis

Source : Journal of Advanced Nursing, 2022-02-
15

Normes, lois et reglements en SST
Bill named for doctor who died by suicide during

pandemic clears Senate
Source : Safety & Health (En ligne), 2022-02-24
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Personnel en soins a domicile

« We want to hear your problems and fix
them » : A case study of pandemic support calls

for home health aides
Source : Home Health Care Services Quarterly
41(2), 2022-02-25

Personnel en soins de longue durée
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